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ABSTRAK

Keberhasilan pelaksanaan proyek konstruksi dipengaruhi oleh metode pelaksanaan dan
produktivitas tenaga kerja yang berdampak pada kinerja waktu proyek. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui metode pelaksanaan, produktivitas tenaga kerja, kinerja waktu proyek, serta
pengaruh metode pelaksanaan dan produktivitas tenaga kerja terhadap kinerja waktu pada
Proyek Sekolah Rakyat Jawa Tengah 2. Penelitian menggunakan metode deskriptif kuantitatif
dengan data yang diperoleh dari proyek, meliputi metode pelaksanaan, produktivitas tenaga
kerja, serta time schedule rencana dan aktual pekerjaan struktur. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa proyek menerapkan metode pelaksanaan sistem zonasi yang mendukung kelancaran
pelaksanaan pekerjaan. Produktivitas tenaga kerja menunjukkan adanya perbedaan antara
kondisi rencana dan aktual selama pelaksanaan proyek. Berdasarkan evaluasi kinerja waktu,
penyelesaian pekerjaan struktur mengalami keterlambatan sebesar 13,33% dibandingkan
jadwal rencana. Keterlambatan tersebut dipengaruhi oleh adanya hari libur, penyesuaian
pelaksanaan pekerjaan di lapangan, serta perubahan produktivitas tenaga kerja. Oleh karena
itu, metode pelaksanaan dan produktivitas tenaga kerja berpengaruh terhadap kinerja waktu
proyek sehingga perlu dikelola secara optimal untuk mendukung pencapaian target waktu

pelaksanaan proyek.
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